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1. Caréatula
1.1 Identificacion

a. Nombre de la Organizacion

b. RUT de la Organizacién

(9]

. Tipo de Organizacion

o

. Relacién de Origen

. Personalidad Juridica

(0]

=

Domicilio de la sede principal

. Representante legal

= (]

. Sitio web de la organizacion

i. Persona de contacto

1.2 Informacion de la organizacién

a. Presidente del Directorio

b. Ejecutivo Principal

. Misién / Visiéon

(9]

d. Area de trabajo

e. Publico objetivo / Usuarios

A

NUmero de trabajadores

g. Numero de voluntarios

1.3 Gestion

a.Ingresos Operacionales(M$)

Fundacion Larrain Vial / Fundacién LarrainVial
65.089.928-8
Fundacién

Larrain Vial S.A. (Fundador)

La Fundacion Larrain Vial fue constituida mediante instrumento privado suscrito con fecha 4 de
junio de 2014, en la ciudad de Santiago. Fue inscrita en el Registro Nacional de Personas Juridicas
sin Fines de Lucro del Registro Civil, con fecha 25 de agosto de 2014, bajo el nimero 178247.

Av. El Bosque Norte 0177, piso 4, Las Condes.
Todos los miembros del directorio

www.fundacionlarrainvial.com

Francisca Medeiros fmedeiros@fundacionlarrainvial.com

Anibal José Larrain Cruzat, RUT 7.011.886-6

Francisca Medeiros Urzla, RUT 10.958.732-k

Contribuir a la comunidad entregando asesoria, redes y financiamiento a organizaciones dedicadas
a la educacion, con especial énfasis en sectores de alta vulnerabilidad social.

Gestion de financiamiento y voluntariado para la ejecucion de proyectos con fines educacionales.
Entrega de herramientas, recursos y programas de formacion a directivos y profesores de
instituciones que entreguen educacion a nifios a nivel preescolar, basica y media.

Organizaciones de la sociedad civil que trabajan en Educacion, Profesores y equipos directivos de
establecimientos educacionales con altos indices de vulnerabilidad.
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Permanentes: 11 Ocasionales: 106

Donaciones

Proyectos

Venta de bienes y
servicios

a.l Privados
(M$) Aportes y cuotas
sociales
Otros
Subvenciones
a.2 Publicos
(M$) Proyectos

Venta de bienes y
servicios

b. Aportes extraordinarios (M$)

2024 2023 2024 2023
433.822 373.767 c. Patrimonio total al
cierre del ejercicio 46.684 15.460
433.822 373.767 (Mv$)
d. Superavit (déficit) del
ejercicio (M$) 31.224 8.869
Donaciones Donaciones
e. Identificacion de las empresas, empresas,
tres principales fundaciones y fundaciones y
fuentes de personas personas
ingreso naturales naturales
f Numero total de 326 profesores 1.448
profesores

usuarios directos

g. Indicador principal
de gestiony su
resultado

Financiamiento
de proyectos
gue generan
resultados
esperados

Financiamiento
de proyectos
que generan
resultados
esperados
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2. Informacion general y de contexto

Este afio, la Fundacion celebr6 su décimo aniversario, un hito que invité a reflexionar sobre el camino recorrido y el impacto generado
en la educacion a través de tres lineas de accion principales: i) potenciando el trabajo de profesores y educadores mediante la plataforma
de crowdfunding DaleProfe, movilizando recursos y financiando proyectos innovadores que buscan generar aprendizajes significativos
en los estudiantes; ii) proporcionando financiamiento y voluntariado a organizaciones que, con equipos de excelencia, abordan de
manera efectiva las necesidades educativas en contextos vulnerables; y iii) promoviendo y fortaleciendo redes de colaboraciéon entre
actores publicos y privados, amplificando asi el alcance y la efectividad de los proyectos. En 2024, la Fundacién movilizé y gestioné un
total de $1.348 millones en donaciones provenientes del holding de empresas LarrainVial, personas naturales y otras organizaciones,
destinados a iniciativas que buscan mejorar la calidad de la educacién en comunidades de alta vulnerabilidad a lo largo del pais.

Algunas de las organizaciones apoyadas este afio son: i) Fundacién Trabiin — Plataforma digital de formacién docente: Fortaleciendo la
educacion socioemocional que incluye capsulas formativas, programas, planificaciones y recursos complementarios, proporcionando a
los docentes una herramienta integral para enriquecer sus practicas pedagdgicas; ii) Fundacion Educacional Nocedal — implementacion
de talleres deportivos y del programa Incredible Years para el desarrollo de habilidades socioemocionales; iii) Fundaciéon Educacional
Protectora de la Infancia - financiando operacién de diversos programas y actividades extracurriculares en sus colegios; iv) Fundacién
Educacional Belén Educa — financiando diversas iniciativas de voluntariado.

Durante el afio 2024, la Fundacion sigui6 concentrando sus esfuerzos en hacer crecer su programa DaleProfe, la plataforma de
crowdfunding para la educacién en Chile, mediante la cual profesores que trabajan en contextos vulnerables pueden financiar proyectos
para sus estudiantes a través de donaciones. Este afio se logré financiar 376 proyectos, a través de aporte propio de la Fundacion,
camparias de donaciones por redes sociales dirigidas a personas naturales, campafias 1+1 entre colaboradores de LarrainVial y aportes
de fundaciones donantes. Un total de 203 colegios y jardines infantiles fueron beneficiados, llegando a 64.598 estudiantes en todas las
regiones de Chile. DaleProfe fue reconocido como uno de los ganadores del World Summit Awards a nivel mundial como startup de
mayor impacto en la categoria Inclusién y Empoderamiento. Sumado a esto, 83 colaboradores de LarrainVial se comprometieron como
socios permanentes de DaleProfe, donando mensualmente a los distintos proyectos activos en la plataforma.

Este afio se lanzd la quinta version del concurso “Elige innovar”, organizado en conjunto con Elige Educar, Fundacion Angloamerican,
UNESCO y el Centro de Innovacion de MINEDUC para promover la innovacion docente, premiando a 10 equipos de profesores que han
desarrollado proyectos innovadores, colaborativos y con alto potencial de impacto en sus comunidades. Todos ellos recibieron un aporte
de $1.000.000 de la Fundacién para financiar y potenciar su proyecto, ademéas de un programa de mentorias. Este afio, se lanzé la
segunda version del premio “Profesores Excepcionales” en conjunto con la Fundacién Kiri, destacando a tres profesores que estan
desarrollando iniciativas que impulsan el bienestar socioemocional de sus estudiantes. Por primera vez, también se desarroll6 el
concurso “Héroes de la Educacion Financiera”, una iniciativa dirigida a promover la educacion financiera en el pais a través de proyectos
innovadores impulsados por docentes. Se reconocié a seis profesores por su capacidad para integrar nuevas metodologias en la
ensefianza de finanzas personales y economia en sus aulas, recibiendo financiamiento para potenciar sus iniciativas.

Este afio se llevd a cabo una nueva version del Fondo Concursable de la Fundacion, donde colaboradores de la empresa LarrainVial
buscan, identifican e invitan a fundaciones y organizaciones sociales a postular proyectos educativos de gran valor social, con el objetivo
de recibir financiamiento. De los 90 proyectos presentados, se eligieron 10 ganadores: Colegio San Lorenzo; Fundacion Amanda
Céspedes; Fundacion Forge; Fundacion Astoreca; Corporacion Amigos de Lago Ranco; Fundacion Padre Hernan Alessandri; Fundacion
Luz; Fundacion 99; Fundacion Ensefia Chile; Fundacion Portas. Tres de estas fundaciones recibieron, ademas, un acompafiamiento
formativo desarrollado por la Corporacién Simon de Cirene, con el propdsito de apoyarlas en su gestidn financiera y permitirles avanzar
en el desarrollo de una estrategia de financiamiento, de manera de tener un desarrollo sostenible en el tiempo. Las postulaciones se
llevaron a cabo a través de la plataforma Mision Multiplica www.misionmultiplica.cl

A través de su participacién como socio de la Corporaciéon Bien Publico, la Fundacion continué impulsando el modelo de Pago por
Resultados, fortaleciendo a organizaciones de la sociedad civil para que implementen sus programas y demuestren, de manera objetiva,
efectos positivos en la resolucién de los desafios educacionales que enfrenta el pais. Como inversionista en el Fondo de Inversioén con
Impacto en Educacion, administrado por LarrainVial Asset Management en alianza con Bien Publico, la Fundacion contribuy6 a fomentar
habilidades de lectoescritura mediante cuatro programas implementados por las fundaciones Astoreca, Educacional Barnechea, Crecer
con Todos y Aptus. Estos programas lograron resultados que superaron las expectativas, evaluados de forma independiente por
Colegium.

Los colaboradores de LarrainVial también han formado parte del trabajo de la Fundacion a través del voluntariado. Este afio, un total de
106 voluntarios participaron en diversas iniciativas, sumando un total de 718 horas destinadas a este propdsito. Entre ellos, 30 tutores
acompafiaron durante el afio a estudiantes de cuarto medio de establecimientos de Belén Educa, 6 ejecutivos participaron en charlas
magistrales con estudiantes de la misma institucién, 6 voluntarios participaron en actividades de Fundacion Forge, para preparar a
jovenes para acceder al mundo laboral y 53 colaboradores trabajaron voluntariamente habilitando espacios educativos al aire libre en
jardines infantiles de la mano de Fundacion llumina. Ademas de participar como voluntarios, quienes trabajan en LarrainVial también
participaron en campafias de donaciones, aportando méas de $21 millones. La campafia Juntos Logramos M&s permitié apoyar a las
familias damnificadas por los incendios en el sur del pais, a través de la fundacion Desafio Levantemos Chile. En Colombia, con la
misma campafia, se logré apoyar a la Fundacion Best Buddies, dedicados a la promocion de la inclusion social y laboral de personas
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http://www.misionmultiplica.cl/

con discapacidad intelectual. Y en Per(, el aporte fue destinado a apoyar a la Asociacion Taller de Nifios. El esfuerzo de los
colaboradores se sumo al aporte de $1.181 millones que realiz6 la compafiia para contribuir a mejorar la educacion de quienes mas lo
necesitan, a través de diferentes programas impulsados por 41 fundaciones con amplia trayectoria y equipos de excelencia.

Anibal Larrain Cruzat
Presidente del Directorio

2.2 Estructura de gobierno

La Fundacion LarrainVial es administrada por un directorio que tiene a su cargo la direccidn superior de la fundacion en conformidad con
sus estatutos. Esta compuesto por 5 miembros que realizan sus funciones de manera gratuita, son elegidos por el fundador y confirmados
en sus cargos cada tres afios. El directorio designa de entre sus miembros al Presidente, Secretario y Tesorero. En 2024, el directorio
sesiono 6 veces.

DIRECTORIO

Nombre RUT Cargo

Anibal José Larrain Cruzat 7.011.886-6 Presidente

Ladislao Ignacio Larrain Vergara 12.828.511-3 Secretario/Tesorero
Andrea Pilar Larrain Soza 12.153.694-3 Directora

Cristian Rafael Cardone Palacios 12.721.643-6 Director

Sebastian Cereceda Silva 10.902.581-K Director

2.3 Estructura operacional

Fundacion LarrainVial (FLV) es una entidad que trabaja en conjunto con organizaciones cuyos fines son educacionales, estableciendo
con ellas convenios de colaboracion para implementar proyectos orientados a los fines que persigue la Fundacion. Para cumplir su
misién cuenta con la siguiente estructura operacional:

e DIRECTORIO: Dirige la fundacion y vela por el cumplimiento de su mision.

e GERENTE: Tiene a su cargo la gerencia de la fundacion. Entre sus principales funciones estan la evaluacién y acompafiamiento
de los proyectos apoyados por la fundacion y la implementacion del programa DaleProfe.

e COORDINADOR DE OPERACIONES: Tiene a su cargo tareas administrativas de la Fundacién y es responsable de la gestion
operativa del programa DaleProfe, coordinando el proceso de inscripciéon de los profesores y sus proyectos, asi como el
seguimiento al funcionamiento y mejora continua de la plataforma.

e ASISTENTE DE OPERACIONES: Entrega soporte en la compra y envio de materiales solicitados por los profesores a los
colegios y jardines infantiles, entre otros.

e COORDINADOR DE ALIANZAS: Es responsable de gestionar las alianzas que establece la Fundacién con otras organizaciones
para desarrollar iniciativas en conjunto que potencien el programa DaleProfe. Tiene a su cargo el desarrollo e implementacién
de estrategias para visibilizar y difundir el trabajo de la Fundacién.

2.4 Valores y/o Principios

Propésito: Aspiramos a que todos los nifios y jovenes puedan desplegar sus talentos y construir su futuro, recibiendo una
educacion de calidad que les entregue oportunidades para desarrollarse plenamente.

Valores:

e Espiritu emprendedor Promovemos la innovacion y la busqueda de soluciones creativas a los desafios educativos, tanto
entre quienes trabajan en la Fundacion, como en las organizaciones que apoyamos Y los profesores que acompafiamos,
empoderandolos a transformar la educacién desde sus aulas.
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e Excelencia Nos asociamos con organizaciones expertas que comprenden a fondo las necesidades educativas y cémo
abordarlas de manera efectiva; y apoyamos a profesores comprometidos con ofrecer lo mejor para sus estudiantes.
Trabajamos con responsabilidad e involucramiento para mantener la méaxima calidad en cada iniciativa que impulsamos.

e Colaboracion El trabajo conjunto y la cooperacion con otras organizaciones nos permite amplificar el impacto de los
proyectos que impulsamos. DaleProfe, a través del financiamiento colectivo, se basa en la colaboracién entre donantes y
profesores para lograr proyectos.

e Transparencia Fomentamos la transparencia en las organizaciones que apoyamos y somos responsables en la rendicion
de cuentas de nuestro trabajo. DaleProfe se fundamenta en la reportabilidad de los proyectos para generar confianza entre
profesores y donantes.

a. Actividades

1) Trabajo con organizaciones expertas

FLV busca contribuir a mejorar la educacion en sectores de alta vulnerabilidad entregando apoyo en gestion y financiamiento a
organizaciones que conocen de cerca las necesidades que existen, las diferentes metodologias para atenderlas y cuentan con
profesionales de excelencia para desarrollar e implementar programas que generen impacto en el ambito educacional.

Algunas de las organizaciones que reciben financiamiento de FLV para implementar sus programas son: Fundaciéon Educacional
Nocedal, Protectora de la Infancia, Belén Educa, Elige Educar, Trablin, entre otras.

2) Operacion de programa propio

FLV opera un programa propio: la plataforma de crowdfunding DaleProfe, dirigido a fortalecer la gestion de profesores y educadores en
colegios y jardines infantiles en contextos de alta vulnerabilidad, movilizando aportes y contribuyendo a financiar la implementacién de
proyectos que buscan generar aprendizajes significativos en los estudiantes.

3) Trabajo con voluntarios de LarrainVial

FLV apoya a diferentes organizaciones dedicadas a la educacién con voluntarios que provienen en su totalidad de la empresa LarrainVial.
El compromiso social y la formacion profesional de quienes trabajan alli es una fuente valiosa de apoyo para diversas iniciativas que
impulsa la fundacion. En 2024 algunas de las actividades de voluntariado que se llevaron a cabo incluyen tutorias y charlas magistrales
a estudiantes de educacién media en los colegios de Fundacion Belén Educa, preparacion de jovenes para el ingreso al mundo laboral
a través de Fundacion Forge y mejoramiento de infraestructura en jardines infantiles con la construccion de espacios de educacion al
aire libre con Fundacion llumina y Fundacion Belén Educa.

b. Proyectos sujetos a rendicién a terceros (publicos o privados)

NOMBRE DEL .
PROYECTO Plataforma de crowdfunding DaleProfe
Patrocinador/financista Empresas del holding LarrainVial y fundaciones donantes

Profesores y educadores de establecimientos educacionales con indice de

“blize OERLD | vulnerabilidad escolar (IVE) igual o superior a 60%.

Usuarios

A través del sitio www.daleprofe.cl entregar un espacio para que profesores de los
colegios con mayores necesidades puedan dar a conocer proyectos que buscan
mejorar los aprendizajes de sus alumnos y que no cuentan con posibilidades de

Objetivos del proyecto financiamiento. Asi, cualquier persona puede apoyarlos haciendo una donacion.
Cuando un proyecto logra su meta de financiamiento, es implementado por el profesor
que lo cred, y sus donantes reciben evidencia de su ejecucion.

Numero de usuarios
. 326 profesores
directos alcanzados
1. Administracion del sitio www.daleprofe.cl
2. Difusion y convocatoria de donantes
3. Gestidn de los proyectos:
Actividades realizadas - Verificacion e investigacion de antecedentes de cada proyecto antes de
subirlo a la plataforma
- Coordinacioén del proceso de compra y envio de materiales de proyectos

financiados


http://www.daleprofe.cl/
http://www.daleprofe.cl/

Resultados obtenidos

Lugar geogréfico de
ejecucion

¢Concluido al cierre del
ejercicio?

Grupo de interés

- Recoleccién material de evidencia

Recaudacion de donaciones y aportes propios que permitieron financiar la ejecucion
de 376 proyectos presentados por profesores de 203 colegios.

Los proyectos fueron implementados por los profesores, quienes recolectaron fotos y
notas de agradecimiento de sus estudiantes para entregar evidencia de su ejecucion a
donantes y publico en general.

Todas las regiones del pais.

Sl I:I NO (marque con una X)

Forma de relacionamiento

Organizaciones beneficiarias

Profesores y educadores

LarrainVial

Donantes de la fundacion

Fundaciones donantes

Proveedores

A través de alianzas, convenios y acuerdos de colaboracion, la Fundacion apoya con
financiamiento y voluntariado a organizaciones de la sociedad civil en la
implementacion de proyectos que buscan entregar una mejor educacién en contextos
vulnerables. La Fundacion realiza un seguimiento y acompafiamiento a las
organizaciones beneficiarias durante la ejecucion de sus proyectos, quienes son
responsables de dar cuenta del uso de los recursos y sus resultados.

A través del programa DaleProfe, la Fundacién gestiona aportes econémicos que
realizan diferentes donantes a proyectos de educadores y profesores que trabajan en
jardines infantiles y colegios con altos indices de vulnerabilidad. Con el financiamiento
recibido, la Fundaciéon compra y envia los materiales solicitados por los docentes a
sus respectivos establecimientos educacionales y los acompafia durante el proceso
de implementacion de sus proyectos.

La empresa LarrainVial es fundadora de la Fundacion y realiza un aporte econémico
anual para su operacion y el financiamiento de proyectos, ya sean propios o ejecutados
por terceros. La Fundacion da cuenta de sus resultados al directorio de la empresa en
forma periédica.

El programa de voluntariado corporativo de LarrainVial es gestionado por la
Fundacion, quien convoca a colaboradores de la compaiiia a participar en forma
voluntaria en las iniciativas que impulsa. La Fundacion esta a cargo de la ejecucion
de las actividades en conjunto con las instituciones que son beneficiarias de éstas.
Las actividades de voluntariado se llevan a cabo con colaboradores de LarrainVial en
Chile, Pert y Colombia.

El principal donante corporativo es LarrainVial y se han sumado otras empresas,
fundaciones y personas naturales que realizan aportes econoémicos a la Fundacion
para la ejecucion de proyectos a través del programa DaleProfe. Todos ellos reciben
informacion sobre los resultados y evidencia de la implementacion de los proyectos
que ayudan a financiar. donan para financiar proyectos de profesores a través del
programa DaleProfe.

La Fundacion participa activamente en la red de fundaciones donantes que se
caracterizan por aportar recursos a otras organizaciones y tienen un propésito coman:
mejorar las practicas y estandares del ecosistema de fundaciones donantes y mejorar
el impacto individual y colectivo. Desde esta instancia se han impulsado diversas
iniciativas conjuntas en las que participa la Fundacion.

Para la Fundacién es fundamental mantener relaciones estrechas y positivas con los
proveedores que facilitan servicios y productos esenciales para el desarrollo de los
diversos proyectos que potencia. El programa DaleProfe requiere interactuar con una
multiplicidad de proveedores a lo largo del pais, muchos de ellos son pymes locales.
Conocerlos y dar cumplimiento a los pagos en los plazos acordados es clave para
asegurar que los materiales solicitados por los profesores beneficiarios puedan llegar
en forma oportuna a los colegios.



Dentro del programa “Plataforma de crowdfunding DaleProfe” que desarrolla FLV, al finalizar cada proyecto implementado por los
profesores beneficiarios, se recibe evidencia sobre la ejecucién de sus proyectos a través de fotos y cartas de agradecimiento elaboradas
por los profesores y sus estudiantes, que dan cuenta de los resultados obtenidos.

En el caso de los programas que implementan otras fundaciones con el aporte de FLV, no se realizan practicas formales para evaluar
la satisfaccion de las organizaciones que reciben financiamiento. Al finalizar los proyectos, las organizaciones beneficiarias deben
presentar a FLV sus resultados y nivel de cumplimiento de los indicadores establecidos al comienzo del proyecto.

Se realizan encuestas de satisfaccion a los voluntarios que participan en algunas de las iniciativas de FLV al finalizar cada actividad y
se entrega esta informacion a las organizaciones que han sido beneficiadas con el trabajo de los voluntarios.

FLV participa activamente en la Red de Fundaciones Donantes que se caracterizan por aportar recursos a otras organizaciones y
tienen un propdsito comun: mejorar las practicas y estandares del ecosistema de fundaciones donantes y mejorar el impacto individual
y colectivo. Este afio, junto con llevarse a cabo el encuentro anual de directores ejecutivos y directorios de las fundaciones que la
conforman, se dio un paso adicional para constituirse en una Asociacién, con un gobierno corporativo, estrategia y plan que comenzara
a regir durante 2025.

FLV participa activamente en la Red de Fundaciones Empresariales que se caracterizan por financiar y gestionar programas sociales,
ya sean propios o implementados por otras fundaciones y organizaciones sociales. El objetivo de la red es compartir buenas practicas
para mejorar la gestion e identificar oportunidades de colaboracion que maximicen el impacto de los diferentes programas.

FLV ha establecido alianzas con otras organizaciones donantes para financiar proyectos en conjunto, tales como la Corporacion Bien
Publico www.bienpublico.cl en la que FLV junto con otras 9 fundaciones donantes (llumina, Huella, Colunga, Mustakis, Emprépolis,
Reinaldo Solari, Angelini, Olivo y San Carlos de Maipo) son los patrocinadores. Esta corporacién apunta a resolver los problemas
sociales que enfrentamos como pais, articulando una red publico-privada que se organice bajo el modelo de Pago por Resultados,
para potenciar a organizaciones de la sociedad civil a desplegar soluciones y llegar a resultados efectivos.

FLV participa junto a otras 17 fundaciones donantes en el proyecto Mision Multiplica www.misionmultiplica.cl que busca facilitar y
fortalecer el proceso de postulacion a recursos para cientos de organizaciones de la sociedad civil (OSC) que buscan apoyo y
financiamiento para su accién. Consiste en una plataforma que permite que OSC con un trabajo de alta calidad y que hacen un aporte
al desarrollo del pais, puedan visibilizar sus proyectos de manera rapida y sencilla frente a una comunidad de fundaciones donantes
que pueden poner a disposicion recursos para estos proyectos. A la fecha ya son mas de 900 las organizaciones sociales que estan
inscritas y hay cerca de 1.300 proyectos postulados.

FLV participa junto a mas de 40 instituciones en la iniciativa Educacion Inicial 2030 www.educacioninicial2030.cl que busca impulsar
la educacion inicial en Chile, comprometida con la promocién de una educacion de calidad y equitativa para todos los nifios del pais.
A través de la generacion de conocimiento, la promocidn de buenas préacticas y la incidencia en politicas publicas, esta red busca
establecer un compromiso nacional para el desarrollo de la educacion inicial.

No han ocurrido reclamos ni incidentes.

FLV, através de la plataforma DaleProfe, ha contribuido a financiar diversos proyectos de profesores y educadores que buscan promover
el cuidado del medio ambiente en sus estudiantes, a través de actividades tales como: implementacion de reciclaje en los
establecimientos, siembra y cultivo de huertos, composteras e invernaderos.

A lo anterior se suman las actividades de voluntariado que han hecho posible la implementacion de espacios educativos al aire libre en
jardines infantiles, que buscan acercar a los nifios a la naturaleza y promueven el cuidado del medioambiente.

Para contribuir al cuidado del medio ambiente, se lleva a cabo el programa “El Poder de una Accién” que desarrolla diferentes iniciativas
para hacer un uso eficiente de los recursos, junto con implementar el reciclaje de latas, papel y botellas plasticas en las oficinas de
LarrainVial en Chile.
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3. Informacion de desempefio

3.1 Objetivos e indicadores de gestion

OBIJETIVO GENERAL
general de gestion
Entregar N° de programas Ampliar el En 2023 se dio continuidad a 19 programas
asesoriay del afio anterior que apoyo a apoyados en 2022 y se incorpor6 a 20 nuevas
financiamiento continuaron siendo  proyectos organizaciones que recibieron financiamiento
a financiados. nuevos mediante el Fondo concursable para implementar
organizaciones N° de nuevas Sus programas.
para organizaciones
implementar beneficiarias
proyectos que
mejoran la
educacion en
contextos
vulnerables.

OBIJETIVOS ESPECIFICOS

especifico

Entregar N° de profesores y Crecimiento en En 2024, un total de 376 profesores y educadores
financiamiento educadores profesores y pudieron crear proyectos, lograr financiamiento para
a profesoresy  beneficiados. educadores su implementacién y/o dar inicio a su ejecucion a
educadores beneficiados través del programa DaleProfe.

para

desarrollar

proyectos

innovadores

que mejoran la
experiencia de
aprendizaje de
sus
estudiantes

Promover las N° de personas Crecimiento en En 2024, un total de 965 personas efectuaron
donaciones de donantes aportes de aportes econdmicos para financiar proyectos a
personas personas través del Programa DaleProfe, aportando en total
naturales para naturales $41.294.101.

financiar

proyectos de

profesores

Promover las N° de empresas y Crecimiento en En 2024, un total de 2 empresas y 9 fundaciones
donaciones de fundaciones aportes de donantes efectuaron aportes econémicos para
otras donantes organizaciones financiar proyectos a través del Programa DaleProfe,
organizaciones (excluyendo aportando en total $104.228.076.

para financiar empresas del

proyectos de holding

profesores LarrainVial)



En 2024, se dond un total de 718 horas de trabajo

Promover el 106 voluntarios Crecimiento en

trabajo de voluntarios de  de colaboradores que participaron en actividades de
voluntariado LarrainVial voluntariado, beneficiando a 5 organizaciones.
entre

colaboradores
de LarrainVial

3.2 Indicadores financieros

CUADRO DE INDICADORES FINANCIEROS

a. Ingresos Operacionales (en M$) 2024 2023

- Con restricciones
- Sin restricciones 433.822 373.767

TOTAL DE INGRESOS OPERACIONALES 433.822 373.767

b. Origen de los ingresos operacionales:

Ingresos provenientes del extranjero
g P - 0%100 2% 2%
Total de ingresos operacionales

c. Otros indicadores relevantes:

Donaciones acogidas a beneficio tributario(i)
- - X100 90% 88%
Total de ingresos operacionales

Gastos de direccién y administracion(ii)
) x 100 1,14% 0,2%
Total costos operacionales

Remuneracion principales. eiecutivos(iii)X 100 0% 100%
Total remuneraciones

i— Todas aquellas por las que se haya emitido un certificado de donacién.
ii — Excluye remuneraciones. Corresponde a la cuenta con el mismo nombre, incluida en el estado de actividades.

iii — Debe coincidir con lo informado en la correspondiente nota explicativa a los estados financieros.



4. ESTADOS FINANCIEROS

31 de diciembre de 2024 y 2023

2024 2023
Circulante

55.384
6.083

32.452
6.465

4.11.1 Efectivo y efectivo equivalente

4.11.2 Inversiones temporales

4.11.3 Cuentas por cobrar (neto)
4.11.3.1 Donaciones por recibir - -

4.11.3.2 Subvenciones por recibir - -

4.11.3.3 Cuotas sociales por cobrar - -

4.11.3.4 Por cobrar a personas y entidades
relacionadas

4.11.3.5 Varios deudores - -
4.11.4 Otros activos circulantes

4.11.4.1 Existencias - -

4.11.4.2 Impuestos por recuperar - -

4.11.4.3 Gastos pagados por anticipado
4.11.4.4 Otros - -
4.11.5 Activos circulantes con restricciones - -

4.11.0 Total Activo Circulante 64.302 | 38.917
Activo Fijo
4.12.1 Terrenos - -

4.12.2 Construcciones - -

4.12.3 Muebles y utiles - -
4.12.4 Vehiculos - -

4.12.5 Otros activos fijos - -
4.12.6 (-) Depreciacion acumulada - -

4.12.7 Activos fijos con restricciones (neto) - -

4.12.8 Activos fijos reservados (neto) - -

4.12.0 Total Activo Fijo Neto mm

Otros Activos
4.13.1 Inversiones financieras permanentes - -
4.13.2 Otros activos con restricciones -

4.13.3 Otros activos reservados -

4.13.0 Total Otros Activos nm
4.10.0 TOTAL ACTIVOS 64.302 | 38.917

2024 2023
PASIVOS Y PATRIMONIO

Corto plazo

4.21.1 Obligacion con bancos e instituciones
financieras

4.21.2 Cuentas por Pagar

4.21.2.1 Proveedores

4.21.2.2 Por pagar a personas y entidades
relacionadas

4.21.2.3 Varios acreedores - -

2370 7.668

4.21.3 Fondos y proyectos en administracion - -
4.21.4 Otros pasivos
4.21.4.1 Impuesto a la Renta por Pagar - -
4.21.4.2 Retenciones - 97

4.21.4.3 Provisiones 14.956 15.417

4.21.4.4 Ingresos percibidos por adelantado - -
4.21.4.5 Otros 292 275

4.21.0 Total Pasivo a Corto Plazo 17.618 | 23.457

Largo Plazo

4.22.1 Obligaciones con bancos e instituciones
financieras

4.22.2 Fondos y proyectos en administracion - -

4.22.3 Acreedores a largo plazo
4.22.3.1 Préstamos de terceros - -

4.22.3.2 Por pagar a personas y entidades
relacionadas

4.22.4 Provisiones - -

4.22.5 Otros pasivos a largo plazo - -

4.22.0 Total Pasivo a Largo Plazo nn
4.20.0 TOTAL PASIVOS 17.618 | 23.457

PATRIMONIO

4.31.1 Sin restricciones (libre disponibilidad) 46.684 15.460
4.31.2 Reservado para fines especificos - -
4.31.3 Restringido - -

4.31.0 TOTAL PATRIMONIO 46.684 | 15.460
4.30.0 TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO 64.302 | 38.917

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.
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4.2 ESTADO DE ACTIVIDADES

1 de enero al 31 de diciembre de 2024 y 2023

I
M$ M$
Ingresos Operacionales
Privados
4.40.1.1 Donaciones 433.822 373.767
4.40.1.2 Proyectos - -
4.40.1.3 Aportes y cuotas sociales - -
4.40.1.4 Venta de bienes y servicios - -
4.40.1.5 Otros - -
Estatales
4.40.1.6 Subvenciones - -
4.40.1.7 Proyectos - -
4.40.1.8 Venta de bienes y servicios - -
4.40.1.9 Otros - -

4.40.0 Total Ingresos Operacionales 433.822 373.767

Gastos Operacionales

4.50.1 Costo de remuneraciones (96.657) (81.660)
4.50.2 Gastos de actividades operacionales (301.609) (279.962)
4.50.3 Gastos de direccion y administracion (4.615) (3.621)

4.50.4 Depreciacion - -
4.50.5 Castigo de incobrables - -
4.50.6 Costo directo venta de bienes y servicios - -
4.50.7 Otros costos de proyectos especificos - -
4.50.7 Otros costos operacionales

4.50.0 Total Costos Operacionales (402.881) | (365.243)
4.60.0 Superavit (Déficit) Operacional 30.941 8.524

Ingresos No Operacionales
4.71.1 Renta de inversiones 283 288
4.71.2 Ganancia en venta de activos - -
4.71.3 Indemnizacién seguros - -
4.71.4 Otros ingresos no operacionales - 57
345
Egresos No Operacionales
4.72.1 Gastos financieros - -
4.72.2 Pérdida en venta de activos - -
4.72.3 Pérdida por siniestros - -
4.72.4 Otros gastos no operacionales

4.72.0 Total Egresos No Operacionales nm
4.70.0 Superavit (Déficit) No Operacional _

4.80.1 SUPERAVIT / (DEFICIT) ANTES DE IMPUESTOS Y PARTIDAS
EXTRAORDINARIAS
4.80.2 Impuesto a la renta 0 0

4.80.0 SUPERAVIT / (DEFICIT) DEL EJERCICIO 8.869

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros

31.224 8.869



4.3 ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

1 de enero al 31 de diciembre de 2024 y 2023

2024 2023
M$ M$

Flujo de efectivo proveniente de actividades operacionales

4.91.1 Donaciones recibidas 433.822  373.767
4.91.2 Ingresos por proyectos y subvenciones - -
4.91.3 Aportes y cuotas sociales - -
4.91.4 Otros ingresos recibidos - -

4.91.5 Aportes extraordinarios - -

4.91.6 Sueldos y honorarios pagados (menos) (74.591) (61.064)
4.91.7 Pago a proveedores (menos) (334.611) (295.087)
4.91.8 Impuestos pagados (menos) (1.688) (881)

4.91.9 Otros desembolsos operacionales

Flujo de efectivo proveniente de actividades de inversién

4.92.1 Venta de activos fijos - -
4.92.2 Compra de activos fijos (menos) - -
4.92.3 Inversiones de largo plazo (menos) - -
4.92.4 Compra / venta de valores negociables (neto) - -

4.92.5 Intereses recibidos - -

4.92.6 Otros flujos de inversion - -

4.92.0 Flujo Neto de Inversion n‘

Flujo de efectivo proveniente de actividades de

financiamiento
4.93.1 Préstamos recibidos - -

4.93.2 Pago de préstamos (menos) - -
4.93.3 Gastos financieros (menos) - -
4.93.4 Fondos recibidos en administracion - -
4.93.5 Fondos usados en administracion (menos) - -

4.93.6 Otros flujos de financiamiento

4.93.0 Flujo Neto de Financiamiento n‘
4.94.0 VARIACION NETA DEL EFECTIVO 22.932 16.735

4.94.1 Saldo inicial de efectivo y efectivo equivalente 32.452 15.717
4.94.2 SALDO FINAL DE EFECTIVO Y EFECTIVO EQUIVALENTE 55.384 32.452

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros
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44 ESTADO DE MOVIMIENTOS PATRIMONIALES

1 de enero al 31 de diciembre 2024

Patrimonio de | Reservado

Patrimonio | PATRIMONIO

restringido
M$

M$

EJERCICIO 2023
4.101 patrimonio al 01.01.2023 6.591 - - 6.591

4.101.1 Reservas establecidas

4.101.2 Reservas liberadas

4.101.3 Restricciones expiradas

4.101.4 Superavit / (déficit) del ejercicio 8.869 - - 8.869
4.101.5 Otros movimientos

4.100 patrimonio al 31.12.2023 15.460 - - 15.460

EJERCICIO 2024

4.201.1 Reservas establecidas

4.201.2 Reservas liberadas - - - -
4.201.3 Restricciones expiradas - - - R
4.201.4 Superavit / (déficit) del ejercicio 31.224 - - 31.224

4.201.5 Otros movimientos -

4.200 patrimonio al 31.12.2024 46684 o] = o] 46.684

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.
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4.5 NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

1. Criterios de Contabilidad

a. Periodo contable
Los presentes estados financieros se encuentran referidos al periodo de doce meses
Comprendido entre el 1 de enero de 2024 y el 31 de diciembre de 2024.

b.Criterios de contabilidad utilizados
Los estados financieros han sido preparados de acuerdo con principios de contabilidad generalmente aceptados en
Chile y bases tributarias.

c.Reconocimiento de ingresos
Los ingresos se reconocen sobre la base de lo devengado, al momento de establecerse compromisos contractuales o
formales por donaciones o subvenciones.

d.Activo fijo
La fundacidn no registra partidas en el activo fijo en los periodos 2024 y 2023.

e.Existencias
La fundacion no registra existencias en los periodos 2024 y 2023.

f. Valorizacion de inversiones
La inversién es en Fondos Mutuos estos se presentan al valor de la cuota al cierre del afio mas capitalizaciones por
intereses devengados.

g.Beneficios al personal
La Fundacion entrega ciertos beneficios corrientes a sus empleados en forma adicional a las remuneraciones, tales
como bonos y aguinaldos.
h.Clasificacion de gastos
Gastos operacionales todos los que tienen que ver con la ejecucion de la mision de la organizacion y remuneraciones.

2. Cambios Contables

Las politicas contables adoptadas en la preparacion de estos estados financieros han sido aplicadas uniformemente en
comparacioén con los estados financieros terminados el afio anterior. Esto incluye la adopcién de nuevas normas vigentes
a partir del 1 de enero de 2024.

Durante el ejercicio terminado al 31 de diciembre de 2024, no han ocurrido otros cambios contables significativos que
afecten la presentacién de estos estados financieros

3. Estimaciones, juicios y criterios adoptados por la Administraciéon

AL 31 diciembre de 2024 Fundacién Larrain Vial no mantiene juicios u otras acciones legales.

4, Efectivo y efectivo equivalente

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 la Fundacion maneja dineros en cuentas corrientes en 2 bancos chilenos: Banco
Chile, Banco Bice.

2024 2023
BANCO MS MS
Banco Chile 50.639 27.554
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Banco Bice

4.745

4.897

TOTAL

55.384

32.451

Inversiones temporales

La composicion del rubro inversiones temporales al 31 de diciembre 2024 y 2023, es la siguiente:

2024 2023
Fondo Mutuo Mm$ M$
Extra-Cash 1.356 1.285
CFIMEDUC-A 2.289 5.180
FMLVAHORRO 2.438 -
TOTAL 6.083 6.465
6. Cuentas por cobrar

Al 31 de diciembre 2024 y 2023, la Fundacion Larrain Vial no mantiene cuentas por cobrar.

7. Obligaciones con bancos e instituciones financieras

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023, la Fundacion Larrain Vial no presenta deuda bancaria con instituciones

financieras.

8. Cuentas por pagar

Los saldos de cuentas por pagar al 31 diciembre de 2024 y 2023 se compone de:

2024 2023
Concepto MS MS
Proveedores - 5.943
Imposiciones 2.282 1.534
Otras 88 191
TOTAL 2.370 7.668
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9. Fondos vy proyectos en administracion

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 no existen Fondos y Proyectos en administracion.

10. Provisiones

Los saldos de cuenta Provisiones al 31 diciembre de 2024 y 2023 se compone de:

2024 2023
PROVISIONES Mm$ M$
Vacaciones 4.537 3.985
Bonos 10.419 11.432
TOTAL 14.956 15.417

11. Impuesto ala renta

La Fundacion esta exenta del pago de impuesto a la renta.

12. Contingencias y compromisos

Al 31 diciembre de 2024 y 2023 la Fundacién no mantiene juicios pendientes relacionados con el giro normal de

Sus operaciones.

13. Remuneraciones de los directores, consejeros v equipo ejecutivo

Los miembros del directorio de Fundacion Larrain Vial no reciben remuneracion ni dieta alguna por las funciones
que realizan en la fundacion. Lo mismo aplica para la gerencia general.

14. Patrimonio

a) Patrimonio inicial

A la fecha de constitucion los fundadores efectuaron un aporte por M$ 1.000, posteriormente no se registran nuevos
aportes.

b) Patrimonio reservado

La Fundacién no tiene patrimonio reservado.

a) Patrimonio restringido

La Fundacién no tiene patrimonio restringido.
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15. Apertura de gastos y clasificacién segun estado de actividades

a.Apertura de resultados operacionales segun restricciones

Publicos - - -
Privados 433.822 - 433.822
Otros - - -
Total ingresos operacionales 433.822 - 433.822
e
Costo de Remuneraciones (96.657) - (96.657)
Actividades Operacionales (301.609) - (301.609)
Direccion y Administracion (4.615) - (4.615)
Depreciaciones - - -

Castigo Incobrables - - -
Costo venta de bs. y servicios. - - -
Otros costos de proyectos - -
Total gastos operacionales (402.881) - (402.881)



16. Apertura de gastos y clasificacién seglin estado de actividades (continuacién)

b. Apertura por proyectos sujetos a rendicidn de cuentas

Ingresos -
Privados 403.453 30.369 433.822
Publicos - - -
Otros - - -

Gastos Directos

Costo de remuneraciones (96.657) - (96.657)
Actividades Operacionales (271.240) (30.369) (301.609)
Direccién y Administracion (4.615) - (4.615)
Otros - - -

Indirectos: (distribucién) - - -

Costo de remuneraciones - -- -
Actividades Operacionales - - -
Direccion y Administracion - - -

Otros - - -

16. Hechos relevantes

No han ocurridos hechos relevantes que se deban informar.

17. Eventos posteriores

El dia 9 de enero de 2025 se efectué un cambio en la composicion del directorio, quedando conformado de la
siguiente forma:

DIRECTORIO

Nombre RUT Cargo

Anibal José Larrain Cruzat 7.011.886-6 Presidente

Cristian Rafael Cardone Palacios 12.721.643-6 Secretario/Tesorero
Claudio Larrain Kaplan 10.484.880-K Director

Soledad Almarza Velasco 9.359.657-9 Directora

José Manuel Silva Cerda 5.860.720-7 Director
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Responsable por la preparacion de los estados financieros:

Galo Rojas Barriga
13.264.962-6
Contador

5. Manifestacion de responsabilidad de la Direccion

Los abajo firmantes se declaran responsables respecto de la integridad y veracidad de la informacion incorporada en el
presente informe anual, referido al 31 de diciembre de 2024:

Nombre Cargo RUN Firma
Anibal Larrain Cruzat Presidente directorio 7.011.886-6
Francisca Medeiros Urzla Gerente 10.958.732-K

En caso de no constar firmas rubricadas en este documento electrénico por favor marque la siguiente
casilla:

Las firmas constan en documento original entregado al Ministerio de Justicia

Fecha: 31 de marzo de 2025

19



